
 

 

 

 

 

2025 年 3 月 10 日付けで株式会社ギオンの祇園義久代表取締役宛に「要求書」を送付しまし

た。要求内容は新たに加入した仲間から話を聞いた他、神奈川第一センターで働く仲間からの情報

をもとにまとめました。具体的な要求項目は下記の通りです。 

 一、賃金引上げについて 

  ①2025 年 4 月 1 日より月額表示のトラックドライバーの賃金を 38,000 円以上引き上げ

ること。  

  ②日額表示者については日額 1,900円以上引き上げること。 

  ③時給表示者については前記②に準じて引き上げること。また、最低時給額を 1,500円以上

にすること。 

  ④その他の内勤者等の労働者については前記①～③の基準に従い引き上げること。 

 二、神奈川第一センター配送部門について 

  ①労働環境を整備する為、労働基準法上の規定を遵守するとともに労働時間の短縮を行うこと。 

  ②神奈川第一センターの配送部門所属の組合員秋本誠に関して事情を聴取し営業所全体の職

場環境を整備すること。 

  ③ドライバーの稼動時間を平準し配車を公平に行うこと。 

  ④労働時間管理のもととなる日報を確認しデジタコにより休憩時間を特定し休憩時間を法定

通り取れる様にすること。 

  ⑤前日の車両事故等については必ず報告する様、ドライバーに徹底すること。 

三、その他 

  ①労働組合に加入した事を以って組合員に対する不利益な取り扱いは一切、行わないこと。 

  ②会社は労使関係の健全化に努めること。 

  

  

  

 

 

みなさんご存知のとおり、賃上げや働きやすい環境を求めて労働者が団結することは憲法で保障

されています。ギオンには数年前から建交労という全国組織の労働組合があります。みなさん一人

ひとりの声が集まれば会社を大きく動かすことができるかもしれません。私たち建交労ギオン分会

に加入して賃上げや働きやすい職場をめざして一緒にがんばりましょう！ 

（窓口：ギオン分会・秋本 080-3734－9567 県本部・清野０８0-1078－7711） 

 

                

                                

全日本建設交運一般労働組合 

神奈川県南支部 

℡044－211-5164 

神奈川県南支部のホームページは（全日本建設交運一般労働組合 (ctg-kennan.net)）を クリックか

右のＱＲコードからアクセスできます。分会・班の仲間は多くの労働者に広げてください。 

 

 

 

https://ctg-kennan.net/

